Самоанализ
готовности Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения

«Краснослободский детский сад» к введению ФГОС дошкольного образования
	Критерии
	Комментарии, анализ проблем

	Информационная справка

	1. Наименование ДОУ по Уставу
	Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение «Краснослободский  детский сад»

	2. Фамилия, имя, отчество заведующей ДОУ
- образование

- сведения об аттестации заведующей

- год прохождения повышения квалификации руководителем ДОУ, количество часов, наличие курсов переподготовки
	Голякова Любовь Михайловна
Высшее
1 К/К
«Теория и практика реализации федеральных государственных образовательных стандартов в системе образования»

«Энергосбережение в организациях бюджетной сферы» - 72 ч.
Пожарно-технический минимум

ОТ и ТБ

«Менеджмент образовательного учреждения»  - 510 ч.
«Деятельность ДОО в условиях введения ФГОС дошкольного образования» - 72 ч.


	3. Характеристика образовательного учреждения
	ДОУ функционирует в режиме пятидневной рабочей недели, условия сокращенного рабочего дня 9 – часов
В дошкольном учреждении функционирует 3 разновозрастных группы, с общей численностью воспитанников 50 человек: старшая, подготовительная группа – 14, 2я младшая, средняя группа –19, 1я младшая – 17 воспитанников.

	Нормативное обеспечение

	Нормативная база ДОУ
	Комментарии, анализ проблем

	1.Федеральный закон от 29.12.2012г №273-ФЭ «Об образовании в РФ»  
2. «Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных организациях» постановление от 15 мая № 26 об утверждении СаНПиН 2.4.1.3049-13
3.Порядок организации и осуществление образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам дошкольного образования.

Приказ Минобразования РФ от 30.08.2013 г. № 1014

4.Единый квалификационный справочник должностей, руководителей, специалистов и служащих (утвержден приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14.08.2009 г. № 593)

5.Письмо Минобрнауки России от 10.06.2013 г. «О наименовании образовательных учреждений»

6.Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией»

7.Постановление Правительства РФ от 05.08.2013 г. № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования» (вместе с «Правилами осуществления мониторинга системы образования)

8.Постановление Правительства РФ от 10 .07.2013 г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации

	Разработан план  (дорожной карты введения ФГОС ДО»
Положение о рабочей группе от 14.03.2014 г. № 32/1-д
Приказы:

- Об утверждении плана ФГОС ДО,  приказ 31.01.2014 г. № 23/3-д
- О переходе на ФГОС ДО, приказ от 31.01.2014 г. № 23/2-д
Вывод:

Нормативно-правовая база соответствует ФГОС ДО 

Необходимо  внести корректировки:

- в локальные акты ДОУ (правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции работников ДОУ) 

- в Устав ДОУ по плану перехода на ФГОС ДО  до  2015 г. 

- образовательную программу ДОУ до сентября 2014 г.

	Финансово – экономическое обеспечение

	Определение объемов  расходов на подготовку  и переход  на ФГОС ДО
Разработка локальных актов (внесение изменений в них) регламентирующих установление:

- заработной платы работников учреждения; 

- размер родительской платы за присмотр и уход за детьми;

- получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми;

- категории родителей (законных представителей) освобожденных от оплаты услуг по присмотру и уходу
	ДОУ является муниципальным учреждением и финансируется из бюджета Слободо-Туринского муниципального района, педагогические работники из областного бюджета
В соответствии с Постановлением МОУО от 22.04.2014 г. № 53-д, обеспеченны условия и разработана методика информированности родителей для реализации прав граждан на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход, освобождение от оплаты услуг по присмотру и уходу, или отмене родительской платы

	Для реализации ФГОС ДО необходимо:

- внесение изменений в локальные акты по установлению заработной платы, установлению персональных данных, стимулирующих выплат

- расходов, связанных с реализацией и обеспечением реализации основной образовательной программы

	Кадровое обеспечение

	Укомплектованность кадрами ДОУ


	ДОУ укомплектовано кадрами на 100 %

Численность работников  дошкольного учреждения 18 – человек

Административный персонал – 1 

Педагогический  – 5
Младший обслуживающий персонал – 12 

	Процент педагогов прошедших курсы повышения квалификации (за последние 3 года)
	100 %
По ФГОС – 1 руководитель, 3 педагога

	Имеют:

Соответствие занимаемой должности

- награды
	3 педагога 1 К/К – 60%
2 педагога соответствие занимаемой должности - 40 %

Грамоты МОУО – руководитель, 5-педагогов 

Грамоты Главы Слободо-Туринского МР – руководитель, 3-педагога 
Грамоты Министерства Образования Свердловской области – руководитель, 2-педагога
Необходимо:

- повышать квалификацию 2 педагогам  по  ФГОС ДО



	Условия необходимые для реализации ООП ДО

	Условия
	Знают
	Владеют
	Опыт

	1.Обеспечение эмоционального благополучия
	
	
	

	2.Поддержка индивидуальности  и инициативы детей


	
	
	

	3.Установление правил взаимодействия


	
	
	

	4.Взаимодействие с родителями
	
	
	

	Заключение трудового договора с педагогом


	Сентябрь  заключить дополнительное соглашение к трудовому договору



	Построение взаимодействия педагога с детьми, обеспечивающего следующие условия:

- уважение взрослых к человеческому достоинству детей, поддержка их положительной самооценки

- поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей друг к другу
	Стиль взаимодействия педагогов соответствует данным критериям
Кодекс профессиональной этики педагогических работников  МКДОУ «Краснослободский детский сад»  принят – 06 мая 2014 г. на собрании трудового коллектива

	Построение образовательной деятельности с учетом следующих условий:

- использование в образовательном процессе форм и методов работы с детьми, соответствующих их психолого-возрастным и индивидуальным особенностям;
- поддержка педагогом инициативы и самостоятельности детей в различных видах деятельности;
- возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения;

- вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность
	- Педагоги  используют в образовательном процессе формы и методы, соответствующие возрасту детей;
- Поддерживают инициативу детей;

- Вовлекают родителей  в непосредственно - образовательную деятельность.

Необходимо:

- приобретение пособий, программ для выполнения, реализации основной общеобразовательной программы ДО,  календарно-тематического планирования.

	Защита детей от всех форм физического и психического насилия
	Физическое и психическое насилие в ДОУ не наблюдается

	Условия для получения без дискриминации качественного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья 
	В детском саду отсутствуют дети с ограниченными возможностями здоровья

	Осуществление оценки индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики в целях:

- индивидуализация образования;

- оптимизация работы с группой детей
	В подготовительной к школе группе отслеживаются планируемые результаты освоения общеобразовательной программы ДО по интегративным качествам, Необходимо:

внести  изменения  в соответствии ФГОС ДО

	Использование при необходимости психологической диагностики развития детей квалифицированными специалистами (педагог-психолог) с целью:

- решение задач психологического сопровождения;

- проведение квалифицированной коррекции развития детей
	В детском саду отсутствует специалист (педагог-психолог)

	Взаимодействие с родителями (законными представителями)

- непосредственное вовлечение в образовательную деятельность;

- консультативная поддержка по вопросам образования и охраны здоровья детей;

- предоставление информации семье о Программе, образовательном процессе;

- выявление потребностей родителей (законных представителей);
	Информация размещается на сайте дошкольного учреждения.
В дошкольном учреждении  работает  Родительский комитет,  в который входят представители родительской общественности.



	Создание условий для профессионального развития педагога

- по повышению квалификации педагогических и руководящих работников (в том числе по их выбору) и их профессионального развития;

- по предоставлению информации для педагога по поиску, использованию материалов, обеспечивающих реализацию Программы, в том числе в информационной среде;

- по организационно-методическому сопровождению процесса по реализации Программы
	100% педагогов прошли курсовую подготовку за последние - 3 года.

Используются различные формы повышения квалификации.

Педагогам  предоставляется возможность по поиску образовательного материала обеспечивающего реализацию Программы  (в кабинете создан информационный блок по изучению нормативных документов по ФГОС ДО, есть выход в сеть Интернет.

	Вывод:

Должностной состав и количество работников необходимых для реализации и обеспечения образовательного процесса в ДОУ соответствует штатному расписанию, укомплектован на 100 %  и в целом готов к условиям реализации ООП ДО. Педагоги  имеют педагогическое образование.  Необходимо: 

- Организация методического сопровождения педагогов  во время  внедрения ФГОС ДО.

	Материально-технические условия реализации основной образовательной программы дошкольного образования

	Показатели ДОУ
	Комментарии и анализ проблем

	Максимальное использование пространства ДОУ (группы, территория), материалов, оборудования и инвентаря для развития детей в соответствии с возрастом
	Используется все пространство дошкольного учреждения: внутренние помещения,  территория и участки ДОУ

	Предметно  пространственная среда обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых, во всей группе двигательной активности детей, а также возможности для уединения
	Предметно-пространственная среда ДОУ обеспечивает возможность общения и совместную деятельность  взрослых, во всех видах детской деятельности с учетом возрастных особенностей дошкольников

	Предметно-пространственная среда обеспечивает:

- реализацию образовательных программ;
	Предметно-развивающая среда в детском саду не полностью обеспечивает  реализацию общеобразовательной программы  ДО  из-за отсутствия финансирования

	Насыщенность среды:

- оснащенность средствами обучения по все направлениям развития
	Оснащение среды средствами обучения по всем направлениям находится на не достаточном уровне

	Предметно-пространственная среда обеспечивает:

- игровую деятельность;

- познавательную, исследовательскую и творческую активность, экспериментирование
- двигательной активности;

- эмоциональное благополучие детей во взаимодействии  с предметно-пространственным окружением;

- возможность самовыражения детей
	Данные требования к предметно-развивающей среде обеспечиваются не в полном объеме:

- недостаточно дидактического материала для познавательно исследовательской деятельности детей;

- двигательная активность



	Трансформируемость пространства предполагает:

- возможность изменений предметно-пространственной среды в зависимости от образовательной, в том числе от меняющихся интересов и возможностей детей
	Предметно-пространственная среда групп в зависимости от образовательной ситуации, в том числе меняющихся интересов детей предполагает возможность изменяться

	Полифункциональность материалов предполагает:

- возможность разнообразного использования различных составляющих предметной среды
	Полифункциональность среды недостаточна из-за недостаточности игрового материала (мягкие модули, маты, детская мебель)

	Вариативность среды предполагает:

- наличие в группе различных пространств обеспечивающих свободный выбор детей;
- периодическую сменяемость игрового материала
	Вариативность среды обеспечена

	Доступность среды предполагает: 

- доступность  для воспитанников всех помещений
	Данное требование соответствует

	Безопасность предметно-развивающей среды:

- уровень освещенности в игровой комнате (данные инструментальных замеров в л/к или БТ/М;

- наличие маркировки мебели и % детей, рассаженных в соответствии с ростом;

- соблюдение питьевого режима, показатели качества воды (данные лабораторных исследований);

- соблюдение температурного режима и режима проветривания;

- соблюдение гигиенических требований к проведению занятий физкультурой, закаливанию;

- гигиеническое обучение и мед. осмотр (пройден в срок или нет);

- наличие штрафов или других мер административного воздействия
	Безопасность среды соответствует обеспечению надежности и безопасности ее использования

- освещенность соответствует;

- маркировка имеется;

- соблюдается 
- соблюдается
- соблюдается
- по графику

- нет

	Анализ учебно-методического обеспечения ДОУ:
	Не соответствует
Необходимо:  приобрести  методическую литературу 

	Соответствие требованиям определяемым санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами


	Не соответствует
- нет централизованного водоснабжения
- замена оконных блоков, дверей
- не достаточно  кухонного оборудования 
Необходимо: все выше перечисленное установить, приобрести

	Соответствие требованиям пожарной безопасности


	Соответствует 

	Медицинский кабинет
	Имеется 

	Наличие в ДОУ оборудованных помещений:
- групповые помещения;

- совмещенный музыкально-спортивный зал;

- кабинет заведующей
	Групповые помещения – соответствуют требованиям
Физкультурный  зал – соответствует 
Кабинет заведующей – соответствует 

Необходимо: обновление детской мебели (столы, стульчики, стенка, кровати)


	Вывод:


	Требования обеспечивающие условия безопасного образовательного процесса, охраны здоровья в соответствии СФГОС ДО, СаН ПиН требованиям максимально соответствует.
Необходимо в течение третьего и четвертого квартала 2014 г.  приобрести примерную образовательную программу  (прошедшую экспертизу Министерства образования и науки РФ) и методическую литературу, пособия для организации образовательного процесса.
Развивающая предметно пространственная среда обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ДОУ.

Территория ДОУ, материалы, оборудование, инвентарь для развития детей в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны укрепления их здоровья.

Необходимо: пополнить образовательное пространство расходным, игровым, спортивным, оздоровительным и техническим оборудованием для реализации ООП. 
Оснащение участков ДОУ  оборудованием в соответствии с современными требованиями с заменой малых архитектурных форм. 

	Информационное обеспечение

	Размещение на сайте ДОУ информационных материалов о введении ФГОС ДО
	Аналитический материал (отчет по самообследованию) размещен на сайте за 2013-2014  уч.г.


	Информирование родителей (законных представителей) по подготовке к введению и порядке перехода на ФГОС ДО через наглядную информацию, сайт, проведение родительских собраний
Организовать изучение общественного опыта введения ФГОС ДО и внесения возможных дополнений в содержание основной образовательной программы
	Общее родительское собрание (май 2014 г)

	Наличие информационного ресурса


	Информационный ресурс не достаточен

- компьютеризирован кабинет заведующей

	Вывод:
	В соответствии с планом мероприятий по переходу на ФГОС ДО  в ДОУ  нужно активизировать работу с родительской общественностью. Обобщить педагогический опыт по содержанию ООП в ДОУ

	Общий вывод:
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